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Kranj, 29. 8. 2019
VABILO NA USPOSABLJANJE MENTORJEV 
Vabimo vas na usposabljanje delavcev, ki kot mentorji sodelujejo pri usposabljanju dijakov na praktičnem usposabljanju z delom (PUD), oziroma študentov na praktičnem izobraževanju (PRI).
Usposabljanje (PAUM) bo potekalo po javnoveljavnem programu za usposabljanje mentorjev za praktično usposabljanje dijakov oziroma praktično izobraževanje študentov pri delodajalcu, objavljenem na spletni strani Centra RS za poklicno izobraževanje. 

Usposabljanje bo potekalo v obliki delavnic in sicer tri dni.
KRAJ IZVEDBE: v prostorih ŠC Postojna, Cesta v Staro vas 2, Postojna 6230
Termini usposabljanja:

1. 23. 9. 2019 (ponedeljek), od 13.30 do 20.00
2. 25. 9. 2019 (sreda), od 13.30 do 20.00
3. 30. 9. 2019 (ponedeljek), od 13.30 do 20.00
Gradivo prejmejo udeleženci na prvem srečanju, poskrbljeno pa bo tudi za prigrizke.
Kandidat, ki bo uspešno opravil usposabljanje po postopku, ki je določen s tem programom pridobi naziv Mentor praktičnega usposabljanja z delom (krajša oznaka naziva: Mentor PUD) oziroma Mentor praktičnega izobraževanja (krajša oznaka naziva: Mentor PRI) in potrdilo o pridobljeni usposobljenosti.
Prosimo vas, da prijave pošljete do 18. 9. 2019. Takrat vas bomo tudi obvestili o natančnem razporedu usposabljanj. 
KONTAKT

Nataša Kristan Primšar, univ. dipl. inž.

Tel.: +386 4 280 40 45

GSM: 051 628 886

natasa.kristan@sckr.si
Veselimo se srečanja z Vami
VODJA MIC, ŠC Kranj
Nataša Kristan Primšar, univ. dipl. inž.                                                     



Program usposabljanja za mentorje PUD in PRI

1. DAN: ponedeljek, 23. 9. 2019, od 13.30 do 20.00
Vsebinski sklop 
· Komuniciranje
· Razvojne značilnosti mladostnika
Lidija Grmek Zupanc, Alenka Grmek
2. DAN: sreda, 25. 9. 2019, od 13.30 do 20.00
Vsebinski sklop
· Izobraževalni program v RS

· Načrtovanje in izvajanje praktičnega usposabljanja z delom 
· Načrtovanje učnega procesa, spremljanje in vrednotenje dela študenta
Jelka Bajželj, Viktor Stare 
3. DAN: ponedeljek, 30. 9. 2019, od 13.30 do 20.00
Vsebinski sklop
· Psihološke osnove učenja in poučevanja

· Predstavitev seminarskih nalog, primeri dobrih praks, razprava
Alenka Grmek, Viktor Stare, Jelka Bajželj
Predavatelji:
· mag. Jelka Bajželj
· Alenka Grmek
· mag. Lidija Grmek Zupanc
· Viktor Stare
Projekt delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport. Projekt se izvaja v okviru OP 2014-2020, prednostne osi 10: Znanje, spretnosti in vseživljenjsko učenje za boljšo zaposljivost; 2. prednostne naložbe: Izboljšanje odzivnosti sistemov izobraževanja in usposabljanja na potrebe trga dela, lažji prehod iz izobraževanja v zaposlitev ter okrepljeni in kakovostnejši sistemi poklicnega izobraževanja in usposabljanja, vključno prek mehanizmov za napovedovanje potreb po veščinah, prilagoditvijo učnih načrtov ter oblikovanjem in razvojem sistemov za učenje na delovnem mestu, vključno z dualnimi učnimi sistemi in vajeniškimi programi; specifičnega cilja 2: izboljšanje kompetenc izvajalcev poklicnega izobraževanja in usposabljanja.
Projekt delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport. Projekt se izvaja v okviru OP 2014-2020, prednostne osi 10: Znanje, spretnosti in vseživljenjsko učenje za boljšo zaposljivost; 2. prednostne naložbe: Izboljšanje odzivnosti sistemov izobraževanja in usposabljanja na potrebe trga dela, lažji prehod iz izobraževanja v zaposlitev ter okrepljeni in kakovostnejši sistemi poklicnega izobraževanja in usposabljanja, vključno prek mehanizmov za napovedovanje potreb po veščinah, prilagoditvijo učnih načrtov ter oblikovanjem in razvojem sistemov za učenje na delovnem mestu, vključno z dualnimi učnimi sistemi in vajeniškimi programi; specifičnega cilja 2: izboljšanje kompetenc izvajalcev poklicnega izobraževanja in usposabljanja.

